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RAZVOJNI NACRT OSNOVNE SOLE HORJUL ZA OBDOBJE 2013-2019

Razvojni nacrt je dokument, ki prikazuje usmerjenost Osnovne Sole Horjul za delo za obdobje od
2013 do 2019. Izhodi$¢e za Razvojni naért OS Horjul so mnenja, pripombe, raziskave, ki smo jih
izvajali med starsi in zaposlenimi v zadnjih petih letih. Dopolnili smo jih Se s pobudami u¢encev z

razprav v okviru Solske skupnosti in Solskega parlamenta.

1. POSLANSTVO

e Nudimo splo$na in uporabna znanja otrokom v vrtcu in 3oli.

e Omogocamo ucencem pridobivati klju¢ne kompetence, ki so pomembne za Zivljenje
odraslih in ki so osnova za njihovo vsezivljenjsko uéenje.

e Omogocfamo osebnostni razvoj otrok v skladu z njihovimi sposobnostmi in zakonitostmi

razvoja.

e \/zgajamo za strpnost, spoStovanje drugacnosti, za sodelovanje z drugimi, za spoStovanje
otrokovih pravic in temeljnih svobos¢in.

e Vzgajamo za obce kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije.

e Razvijamo predbralne sposobnosti, pismenost in sporazumevalne zmoznosti v slovenskem
jeziku.

e Vzpodbujamo skladen spoznavni, ¢ustveni, duhovni in socialni razvoj posameznega otroka.
e Razvijamo zavest o drzavni pripadnosti in narodni identiteti.

e Razvijamo in ohranjamo lastno kulturno tradicijo in seznanjamo z drugimi kulturami.

e Spodbujamo uéenje tujih jezikov.

e Usposabljamo ucence po mednarodno primerljivih standardih znanja za vkljuevanje v
nadaljnje Solanje.

e Razvijamo nadarjenosti v skladu s potencialnimi moznostmi posameznika.

e Oblikujemo odgovoren odnos do narave in spodbujamo zdrav nacin Zivljenja.


mailto:o-horjul.lj@guest.arnes.si

2. VIZUA

l. Vrtec

Nasa vizija je, da skupaj s starsi poskrbimo za zdrav razvoj otrok in ustvarimo spodbudno sedanjost
za varno prihodnost. Zelimo biti vrtec, ki nudi otrokom varno, prijazno in spodbudno okolje, kjer

rastejo zdravi, zadovoljni, srecni ter ustvarjalni otroci.

S starsi razvijamo partnerski odnos in profesionalno pristopamo k delu. Ponujamo razli¢ne, bogate,

pestre programe z razli¢nimi metodami dela z otroki v vrtcu.

Vsekakor pa je osnova nasSega dela razvijanje zaupanja, razumevanja, strpnosti, prijateljstva in

spostovanje naravne in kulturne tradicije nasega okolja.

. Sola

Smo 3ola, ki zagotavlja enakovredne pogoje za optimalni razvoj vsakega posameznika ob
upostevanju in spostovanju individualnih razlik. Oblikujemo varno in vzpodbudno okolje,
spoStujemo naravo, materni jezik in kulturno izrocilo. Otrokom pomagamo pri razvoju v

samozavestno, odgovorno in ustvarjalno osebnost.

Klju¢ne vrednote, ki so naSe vodilo, so: delavnost, prijateljstvo (tudi medsebojna pomo¢,

razumevanje, solidarnost), odgovornost, znanje, strpnost (tudi spostljivo obnasanje, olikanost).

Po svojih zmoZnostih dosegamo zastavljene cilje. Razvijamo iskreno prijateljstvo, ki zahteva tudi
medsebojno pomoc in razumevanje. Nosimo odgovornost za svoja dejanja. Z znanjem gradimo
svojo prihodnost. Sprejemamo in uposStevamo druge. Do vrstnikov in vseh delavcev Sole ter

obiskovalcev Sole se spostljivo obnasamo.



NASE PREDNOSTI

Smo Sola na podezelju.

Imamo vrtec pri Soli.

Imamo dobre materialne pogoje za delo.
Nasi delavci so strokovno usposobljeni.
Zazivelo je timsko sodelovanje.
Usposobljeni smo za delo z IKT.

Uteéeno se povezujemo z Zavodom za $olstvo, Pedagoskim institutom, Solo za ravnatelje,
fakultetami, srednjimi Solami, Montessori institutom.

Kandidiramo za projekte, financirane s sredstvi ESS.

Imamo mozZnosti za izvajanje stalnega strokovnega izpopolnjevanja delavcev s podrocéja IKT
v racunalniski ucilnici na Soli in jih redno izvajamo.

Prizadevamo si za sodobne pedagoske pristope (spletne ucilnice, sodelovalno ucenje,
sodelovanje v projektih).

Odzivamo se in sprejemamo novosti v stroki.

Sodelujemo z oZjim in SirSim okoljem.

PREPOZNAVNI SMO PO:

razvijanju klju¢nih kompetenc, ki so pomembne za Zivljenje odraslih in ki so osnova za
njihovo vsezivljenjsko u¢enje (komunikacija v maternem jeziku, komunikacija v tujih jezikih,
Stevilska predstavljivost in kompetence v matematiki, naravoslovju in tehnologij,
informacijska in komunikacijska tehnologija (IKT), ucenje u¢enja, medosebne in druzbene
kompetence, inovativnost in podjetnost, kulturna zavest in izrazanje),

izvajanju presejalnih testov predbralnih in predpisalnih zmoZnosti ter branja in pisanja v
prvi triadi z namenom prepoznavanja ucencev, ki kaZejo uéne teZzave ali specificne
primanjkljaje na podrodju branja in pisanja,

rezultatih na razlicnih tekmovanjih v znanju po predmetnih podrocjih (MAT, FIZ, KEM, BIO,
SLO, TJA, ZGO,TIT, LIK, GEO),

izvajanju projektov v sodelovanju s Pedagoskim institutom, Solo za ravnatelje in Zavodom
za Solstvo, srednjimi Solami, InStitutom za varovanje zdravija,

izvajanju projektov, financiranih s sredstvi ESS,
nazivu Kulturna Sola,

razvijanju vrednot Zdrave Sole,

sodelovanju in organiziranju kulturnih prireditev,

odprtosti racunalniske ucilnice za izvajanje seminarjev iz IKT,
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pripravljenosti za sodelovanje med Solami,

po sistematicnem vkljuevanju Sole in vrtca v projekte, ki nudijo usposabljanja za aktivno
vkljuevanje otrok v vzgojno/izobrazevalni proces,

prijaznosti do obiskovalcev Sole in vrtca.

VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI CILJI:

prizadevali si bomo za osvajanje splosnih in uporabni znanj,
dvigovali bomo kakovost znanja otrok,

prizadevali si bomo za razvijanje klju¢nih kompetenc, ki so pomembne za Zivljenje odraslih
in ki so osnova za njihovo vse Zivljenjsko ucenje (komunikacija v maternem jeziku,
komunikacija v tujih jezikih, Stevilska predstavljivost in kompetence v matematiki,
naravoslovju in tehnologij, informacijska in komunikacijska tehnologija (IKT), uéenje ucenja,
medosebne in druzbene kompetence, inovativnost in podjetnost, kulturna zavest in
izrazanje),

izvajali bomo presejalne teste predbralnih in predpisalnih zmoznosti ter branja in pisanja v
prvi triadi z namenom prepoznavanja ucencev, ki kaZejo ucne teZzave ali specificne
primankljaje na podrocju branja in pisanja,

spodbujali bomo spostljiv odnos do soc¢loveka,

otroke bomo vzgajali za medsebojno strpnost, sposStovanje drugacnosti, za spoStovanje
otrokovih pravic ter sposobnosti za Zivljenje v demokrati¢ni druzbi,

prizadevali si bomo za dobre medsebojne odnose med vsemi udelezenci v interakcijskem
trikotniku ucitelj/vzgojitelj-otrok-starsi,

otroke bomo naucili iskati informacije v razli¢nih virih in jih ucili o njih kriticno presojati,
Sola in vrtec bosta odprta za novosti,

prizadevali si bomo za Se ucinkovitejSe sodelovanje s starsi,

razvijali bomo kompetentnost vseh delavcev vrtca in Sole,

nadaljevali bomo z usposabljanjem za izvajanje samoevalvacije zavoda,

povezovali se bomo s Solami v oZjem in SirSem okolju,

Sola in vrtec bosta Se naprej prisluhnila potrebam kraja,

prizadevali si bomo, da bo vsak otrok razvil svoje sposobnosti v najvecji mozni meri,
vsezivljenjsko izobrazevanje strokovnih delavcev bo nasa zaveza,

otroke bomo vzgajali za razvijanje ekoloske zavesti,

raziskovali bomo kulturne vrednote Sole in kraja,

sodelovali bomo z drustvi v kraju,

otroke bomo osvescali o zdravem nacinu Zivljenja,
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e prizadevali si bomo za izboljSanje varnosti otrok v okolici Sole in vrtca in na poti v Solo,
e skrbeli bomo za zdravje, varnost in optimalen razvoj vsakega otroka,
e oblikovali bomo prijetno in spodbudno bivalno okolje,

e povecali bomo vlogo evalvacije pri nacrtovanju dela.

6. PREDNOSTNE NALOGE SOLE ZA OBDOBJE 2013-2019

I.  UPOSTEVAJOC RAZVOIJNE MOZNOSTI SOLE, SMO SI ZASTAVILI NASLEDNJE PREDNOSTNE
NALOGE

Uvajamo moZnosti dragocene individualizacije, projektnega dela in diferenciacije ter drugih oblik
sodobnega pouka in didakti¢nih sistemov, kjer je ucenec subjekt v procesu vzgoje in izobrazevanja.
Poleg Ze sprejetih in vpeljanih projektov in eksperimentov se bomo odlocali za tiste, ki so v nasih
pogojih izvedljivi in imajo vse strokovne podlage, da bodo postali reden nacin in redna oblika dela.
Ob tem pa je potrebna nenehna strokovna rast pedagoskega zbora in ostalih strokovnih delavcev

ter zagotavljanje materialnih pogojev za delo.

A. Razvijanje medpredmetnih povezav v vseh triadah

e (Cilj: v krajSem ¢asu in na zanimiv nacin doseci pri u¢encih poglobljeno znanje, boljse
pomnjenje, prenos znanja, razumevanje uporabnosti znanja in s tem vecjo notranjo
motivacijo za uéenje

e MozZna oblika evalvacije:

o belezenje stevila izvedenih ur medpredmetnih povezav, ko hkrati poucujeta
vsaj dva ucitelja, ki poucujeta razlicne predmete

B. Uvajanje projektnega ucnega dela, sodelovalnega ucenja in problemske naravnanosti
pouka

e (ilj: vecanje aktivnosti ucencev, razvijanje sposobnosti za samostojno delo,
razvijanje notranje motivacije in vzpostavljanje mentorskega odnosa ucitelj —
ucenec

e Mozna oblika evalvacije:

o Stevilo izvedenih ur po predmetih, oddelkih in uciteljih z vkljuCevanjem
posamezne dejavnosti (npr. plakat, raziskovalna naloga, prakticno delo...) z
evalvacijo vsake izvedene dejavnosti

o hospitacije ravnatelja pri pouku: Stevilo izvedenih ur z vkljucevanjem
posamezne dejavnosti



C. Spodbujanje bralne pismenosti

e (ilji: krepitev Zelje do branja, spodbujanje samostojnega branja, razvijanje jezika,
besedisca, razvijanje sposobnosti za oblikovanje samostojnega zapisa (poustvarjalna
besedila, avtorska besedila, pesmi), razvijanje funkcionalne pismenosti za nadaljnje
Zivljenje (obrazci, ankete, uradni dopisi ...)

e Mozna oblika evalvacije:

o vsak oddelek oz. aktiv evalvira zastavljene cilje glede na obliko izvedene
dejavnosti

D. Samoocenjevanje u¢encev

e (Cilj: motiviranje ucencev k zavedanju svojega ravnanja, razmisljanju o sebi, svojem
ravnanju in morebitnih izboljSavah
e Mozna oblika evalvacije:

o evalvacija s pomocjo vprasalnika, ki ga izpolnita u¢enec in ucitelj in ki zajema
naslednja podrocja: pisanje domacih nalog, sodelovanje pri pouku, priprava
na pouk in prinasanje potrebsc¢in, odnos do vrstnikov, upostevanje pravil
primernega vedenja v jedilnici, upostevanje Solskih in razrednih pravil, skrb
za urejenost Solskih prostorov

E. Ohranjanje rednih stikov s starsi in oblik tesnejSega sodelovanja starSev s Solo (odprte
ucne ure, skupni pogovori starsi-ucitelji-u€enci, druzenje ob razlicnih dejavnostih Sole,
vkljuevanje in pomoc starSev pri projektih idr.)

e (ilj: krepitev zaupanja med starsi, ucitelji in uenci, sprotna izmenjava informacij v
korist pravocasne podpore uéencu
e Mozna oblika evalvacije:
o Stevil¢nost udelezbe starSev na pogovornih urah in roditeljskih sestankih
o Stevilo in kvalitativna analiza drugih dejavnosti v sodelovanju s starsi

Il.  UPOSTEVAJOC RAZVOIJNE MOZNOSTI VRTCA, SMO SI ZASTAVILI NASLEDNIJE
PREDNOSTNE NALOGE

Delo v vrtcu bo potekalo v skladu s cilji Kurikuluma ob upostevanju nacel, ki jih narekuje Kurikulum
za vrtce in v skladu z letnimi &asi ter prazniki. Naloga vrtca je tudi pomoc¢ starSem pri celoviti skrbi

za otroka.

A. lzvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela po kurikulu za vrtce, s poudarkom na dejavnostih
s podro¢ja gibanja in jezika.

e Cilj: Skrbeti za zdravje, varnost in optimalen razvoj vsakega otroka upostevajoc¢
razvojne znacilnosti predsolskih otrok in njihova obcutljiva obdobja.
e MozZna oblika evalvacije:
o gibanje — dejavnosti iz projekta Mali soncek (koliko otrok v skupini bo opravilo
dejavnosti, ki jih zahteva program Mali soncek),

6



o jezik — projekti za spodbujanje branja, ki vkljuujejo tudi sodelovanje druzZin in na
razlicne nacine potekajo v vseh skupinah (Stevilo sodelujocih otrok in starsev).

B. Priprava prijetnega in spodbudnega bivalnega okolja, kjer bodo otroci aktivni udelezenci
vzgojno izobrazevalnega procesa, ki bodo z raziskovanjem, preizkusanjem in moznostjo
izbire dejavnosti pridobivali nova znanja in spretnosti.

e Cilj: Oblikovati prijetno in spodbudno bivalno in ucno okolje s poudarkom na
dejavnostih, ki jih lahko izvedemo v zunanjem okolju.
e MozZna oblika evalvacije:
o koliko obogatitvenih dejavnosti iz razlicnih podrocij Kurikula bodo posamezne
skupine izvedle na prostem v Solskem letu (na igriscu, v bliznji in daljni okolici
vrtca).

C. Poglobljena evalvacija vzgojnega dela s poudarkom na spremljanju otrokovega razvoja in
posebnih potreb posameznih otrok.

e C(ilj: Povecati vlogo evalvacije pri naértovanju vzgojno izobraZevalnega dela in
poznavanje zakonitosti razvoja predsolskih otrok.
e MozZna oblika evalvacije:
o vpeljava razlicnih tehnik za opazovanje otrok v vse skupine (katere tehnike so
vpeljali v razli¢ne skupine).

Za kvalitetno doseganje navedenih nalog bomo pri izbiri strokovnega izobraZevanja izbrali ustrezna
podroéja izobraZevanja, poskrbeli za ustrezno izbiro didakticnih sredstev in opreme. Poglobili
bomo poznavanje otrokovega razvoja in iz tega izhajali pri pripravi okolja, na€rtovanju dejavnosti

in evalvaciji vzgojno-izobrazevalnega dela. Vizija vrtca je vklju¢ena v LDN posameznega oddelka.

7. NASI CILJI NA PODROCJU POGOJEV DELA:

e dopolnjevali bomo didakticne zbirke,

e dokupovali bomo strokovno literaturo in leposlovne knjige,

e ucbeniski sklad bomo skladno s potrebami dopolnjevali z novimi ucbeniki,
e v okviru zmoznosti bomo posodabljali racunalnisko opremo,

e racunalniSko programsko opremo bomo dopolnjevali po prioritetah, ki jih bodo izdelali
predmetni aktivi.

8. POMEMBNEJSI PROGRAMI, KI JIH ZE IZVAJAMO:

e Ciciuhec (v vrtcu),
e Varno s soncem (v Soli in vrtcu),

e Zdravje v vrtcu,



Shema Solskega sadja,

Pasavcek,

Bralna znacka (slovenska, angleska, nemska),
Zlati soncek,

Mali soncek,

Kulturna Sola,

Zdrava Sola

Comenius

eTwinning.



9. AKCISKI NACRT 1ZBOLSAV OSNOVNE SOLE HORJUL ZA OBDOBJE 2013-2019

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI
(Imena nosilcev)

ROKI ZA 1ZVEDBO (Do kdaj?)
oziroma Stevilo izvedb
(Kolikokrat?)

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE
(Kako bomo vedeli, da smo cilj dosegli?)

EVALVACUA (Kdaj?)

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA IZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACUA (Kdaj?)

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA IZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACIJA (Kdaj?)




DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA 1ZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACUA (Kdaj?)

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA IZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACUA (Kdaj?)

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA 1ZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACUA (Kdaj?)




DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA 1ZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACUA (Kdaj?)

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA IZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACUA (Kdaj?)

DEJAVNOSTI (Kaj?)

NOSILCI DEJAVNOSTI

ROKI ZA IZVEDBO oziroma
STEVILO IZVEDB

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

EVALVACIJA (Kdaj?)




DEJAVNOSTI (Kaj?) NOSILCI DEJAVNOSTI ROKI ZA 1ZVEDBO oziroma MERILA ZA SPREMLIANJE IN VREDNOTENJE EVALVACIA (Kdaj?)
STEVILO IZVEDB
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