POKLICNA
ORIENTACIJA

Solsko leto 2021/2022

https://www.youtube.com/watch?v=gBuso2selQqg



https://www.youtube.com/watch?v=qBuso2selQg

Casovni potek dejavnosti

Program Kam in kako young — med razredno uro, predvidoma 18. 11. 2021 (9. a),
11.11.,9.12.1 (9. b)—SOGLASIJE

Vprasalnik o poklicni poti —december — SOGLASJE

Individualni razgovori — od oktobra

TD: Poklici vdomacem okolju - 5. 11. e
10. Trznica poklicev — na daljavo: 22. 11.-26. 11. 2021

Dnevi odprtih vrat na srednjih Solah — nekatere Sole organizirajo (uCenci dobijo
v soli/na spletni strani obvestilo), predvidoma na daljavo (Zoom)

Obrtna poklicna pot: 2. — 20. 11. 2021 (avtoserviser, avtokaroserist, instalater
strojnih instalacij, orodjar — oblikovalec kovin, mizar, strojni mehanik, gastronom
hotelir (kuhar in natakar), klepar — krovec, zidar, tesar, slascicar, mehatronik
operater) — obiski podjetij za zainteresirane ucence (v soli so Ze prejeli obvestilo)




® eMFBT —december—NOVOST — SOGLASJE (kdor zeli)
® vsoli, po pouku, racunalniska ucilnica,

® starsi prejmejo Se obvestilo
® racunalniski program

® 35olske ure, Casovno omejene naloge, rezultati neodvisni od hitrosti
delovanja racunalnika

® predvidoma: 2. 12. (9. a), (9. b); po pouku

® 5 podrocij specificnih sposobnosti:
® hitrost razumevanja besed
® racunska sposobnost
® prostorska sposobnost
® hitrost obdelave podatkov
® koncentracija
® individualni predlog za uCenca: mocna podrodja, priporocljive poklicne
smeri




Razpis za vpis v SS — konec januarja

Informativa (Gospodarsko razstavisce oz. na daljavo?) — 21, 22.

januar

Roditeljski sestanek: 2. februar — pred informativnimi dnevi
Informativni dnevi: 11., 12. februar

Prijave k opravljanju preizkusov posebne nadarjenosti — do 4. marca
Opravljanje preizkusov nadarjenosti — marec

Posiljanje prijav za vpis na srednje sole —do 5. aprila

OPOMBA: rdece so obarvani priblizni datumi, ker tocnih Se ni (bodo znani

ovembra)




Nacionalno preverjanje znanja

® 4. 6. 10.maj: SLJ, MAT, TJA

® Informacije za ucence in starse o NPZ:

® http://www.ric.si/preverjanje znanja/splosne_informacije/

® objavljeni so tudi vsi preizkusi znanja z reSitvami iz vseh preteklih let

® Dosezki na NPZ priloga zakljucnega spricevala 9. razreda


http://www.ric.si/preverjanje_znanja/splosne_informacije/

DEJAVNIKI POKLICNEGA IZBORA
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Nepoznavanje poklicev

Enostransko poznavanje poklicev, napacne predstave
Neznana poklicna pot

Precenjevanje/podcenjevanje sposobnosti, vescin, znanja
Preveliko upostevanje zelja drugih: starsi, pruateljl znanci
Izbira najblizje sole

Zenski-moski poklic

Trenutno modni, ugledni, dobro placani poklici

Dileme; ﬁ)redwdetl moznostl zaposlovanja/slediti svojim
potencialom in sanjam?



Kaj je kariera?

ozje gledano: gibanje/napredovanje skozi vrsto
poklicev/podrocij dela

® razlicni poteki, ne le pot navzgor

® se nanasa na vsakogar, ne le na dolocene poklice/delovna mesta

Sirse gledano je razvoj in rast skozi zivljenje na poklicnem,
izobraZevalnem in privatnem podro¢ju — ZIVLJENJSKA
KARIERA.

izmenjevanje obdobij izobrazevanja, zaposlitve,
brezposelnosti

nacrtovanje kariere je zato vsezivljenjski proces - dinamicna,
individualna (poklicna/zivljenjska) pot




Nacrtovanje kariere

® Ni enostaven odgovor na vprasanje ,Kaj bom, ko bom
odrasel/-a?"

® Je postavljanje kratkorocnih in dolgorocnih ciljev,
povezanih z izobrazevanjem, usposabljanjem, delom,
zbiranje informacij o teh podrocjih, odlocanje.

® Veckrat v zivljenju.

® Nacrtovati/voditi/razvijati kariero:

® sproti se dobro = informirano odlocati

® tudi spremeniti pot, svoje ambicije



Poklicna izbira - kompleksnost

Izobrazba in poklic — ni isto (univ. dipl. pravnik = izobrazba, poklici znotraj tega:
sodnik, notar, tozilec, odvetnik ...).

Nekatere poklice lahko opravljas le z doloceno izobrazbo — regulirani poklici
(veterinar, sodnik, zdravnik, ucitel; ...), to velja tudi za ozko specializirana delovna
podrodja.

Za veliko poklicev tekmujejo kandidati z razlicno izobrazbo — spricevalo/diploma
je vstopnica.

Upostevanije stanja in napovedi na trgu dela — DA ali NE?
Visja izobrazba - visji osebni dohodek?

Prehodnost izobrazevalnega sistema.

Poklici izginjajo in nastajajo novi.

Interdisciplinarnost studijev (gospodarsko geoinzenirstvo, biopsihologija) in
delovnih mest (strokovnjak za digitalno komuniciranje, prodajni inzenirji) —
povecan pomen kompetenc in vsezivljenjskega ucenja.

Mladi si delovna mesta ustvarjajo sami.



SPREMEMBE NA TRGU DELA

NEKOC

* en delodajalec

e dozivljenjska zaposlitev

e delavnik od 8.00 do 16.00

e zaposlitev za nedolocen ¢as

e placilo zaradi staza ali statusa
* napredovanje znotraj podjetja

e Solanje za en poklic: ,znanje je
trajno”

e drzavna zascita in intervencija
e stabilno delo (rutina)
e delo po navodilih

DANES

e veC delodajalcev

* veliko zaposlitev
 fleksibilni delavnik

* nove oblike dela (do 2030 bo
50% ,freelancerjev®)

e placilo na podlagi ucinka

* napredovanje k drugemu
delodajalcu

e znanje hitro zastareva - VZU-I
e osebna odgovornost

e dinamicno delo in kreativnost
e nastajajo mreze
perifernih/projektnih

delavcev

* nhove oblike karier

* poklici prihodnosti
 digitalizacija in avtomatizacija



Perspektivna delovna podrocja

® IT-strokovnjaki vseh vrst (programeriji, tehnologi, razvijalci, mobilna tehnologija)
® financni analitiki, financni, davcni in zavarovalniski svetovalci in zastopniki
® racunovodstvo in knjigovodstvo

® marketing in trzenje: trzniki in trzni raziskovalci, skrbniki socialnih omrezij in
strokovnjaki za digitalni oz. e-marketing

® farmacija, biokemija in biomedicina, biotehnologija

® zdravstvo, medicing, skrb za zdravje in kakovost Zivljenja

® poklici s podrocja osebnega svetovanja in vodenja individualnih in skupinskih terapij
® poklici s podrocja logistike in transporta

® poklici s podrocja kemije in razvoja novih materialov

® strojniin elektro inzenirji, mehatroniki (avtomatizacija, digitalizacija, robotika),
metalurgi

® organizatorji dogodkov, poslovanja — spremembe?

®  poklici, ki jih prinasajo zelena delovna mesta, od energetike, predelovalne industrije,
gradbenistva

® gostinstvo in turizem — spremembe?

obrtniski poklici




Poklici prihodnosti ali danasnja realnost

Specialist za nevromarketing

Podatkovni rudar (data mainer/scientist)

Idejni menedzer

Investicijski bancnik ali svetovalec za mnozicno financiranje
Strokovnjak za 3D tiskanje

IT varnostnik in eticni heker

Urbani agronom ali vertikalni kmetovalec

Specialist za odvajanje odvisnosti od tehnologije in interneta
Digitalni arheolog

Dispecer dronov

Odvetnik za virtualno lastnino

Specialist za novodobno/alternativno ucenje

Skavt za lokacije in ,location manager"

Organizator privatnega zivljenja



Kompetence prihodnosti

® sposobnost za razumevanje globljega pomena in
povezovanje tega, kar je bilo izrazeno, prebrano...

® socialna inteligenca
® Inovativnost
® medkulturne kompetence

® sposobnost razumevanja, osmisljanja in obdelave velike
kolicine podatkov

pismenost za nove medije



SAMO SANJE

Kaj rad delam?
(moja strast)

Kaj okolje potrebuje?
(in se splaca)

BOGAT, A
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Cilj karierne orientacije

Kaj dobro delam?
(moji talenti)

SOMETHING THAT
INTERESTS ME, OF COURSE....
SOMETHING WORTHWHILE ...
SONETHING THAT CONTRIBUTES
TO SOCIETY, THAT
’ MAKES A

g8 [ DIFFERENCE.

f
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SOMETHING LIKE YOUR JOB
BUT WITH MONEY, MEANING
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PREDSOLSKA VZGOJA
Od Solskegaldtudijskega leta 2017/2018




GIMNAZIJSKI PROGRAMI

Ny | Sportni oddelki |
SPLOSNE GIMNAZIJE
Evropski oddelki |

l

Razli¢ica: KLASICNA |

Tehniska

[STROKOVNE GIMNAZIJE

Umetniska ]

Plesna Likovna Gledalisce - film
smer smer

Glasbena
smer




Srednjesolski programi: GIMNAZIJE

Stopnja izobrazbe: V.
Trajanje izobrazevanja: 4 leta
Vrsta izobrazbe: splosna, ni naziva

Zakljucek solanja: MATURA

» Drzavna maturitetna komisija
> Skupni del: SLO, MAT, TJA
> Izbirni del: 2 predmeta po izbiri iz ponudbe Sole
® Seznam maturitetnih predmetov objavljen v Razpisu.
® Splosne gimnazije (tudi klasi¢na): majhne razlike - italijanscina, Spanscina,
ruscina, latinscina.
® Strokovne gimnazije: dodani strokovni predmeti, odvzeti
druzboslovni/naravoslovni.

® Sportni oddelki: usklajevanje $portnih in $olskih obveznosti, ve¢ SPO.

DALJEVANUIJE: univerzitetni studij...poklicni tecaj



POKLICNI TECAJ

® Pridobitev poklica po gimnaziji namesto Studija ali po
neopravljeni splosni maturi:

® Ekonomskitehnik
® @Gastronomsko turisti¢ni tehnik

® Pomocnik vzgoijitelja predsolskih otrok



rednjesolski programi: SREDNJE STROKOVNO
IN TEHNISKO IZOBRAZEVANJE

® Stopnjaizobrazbe:V.
® Trajanje izobrazevanja: 4 leta
® Vrsta izobrazbe: poklic (...tehnik)

® Zakljucek solanja: POKLICNA MATURA
» Obvezni del: SLJ in strokovni predmet

> |zbirni del — MAT ali TJA; raziskovalna/seminarska naloga z zagovorom ali
izdelek/storitev z zagovorom

® Mozno NADALJEVANLIJE: visjesolski, visokosolski strokovni studij,
maturitetni tecaj

® zizpitom iz Se enega — maturitetnega predmeta vpis v programe
univerzitetnega studija

® Maturitetni tecaji objavljeni v Razpisu (npr. Gimnazija Moste)



Srednjesolski programi:
SREDNJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE

Stopnja izobrazbe: IV.
Trajanje izobrazevanja: 3 leta

Vrsta izobrazbe: poklic

Zakljuéek solanja: ZAKLJUCNI IZPIT
» SLJ ustno in pisno
» strokovni predmet ustno

> izdelek/storitev z zagovorom

Mozno NADALJEVANJE: poklicno-tehnisko izobrazevanje
(,3+2"), mojstrski izpit




Srednjesolski programi:
Vajeniska oblika poklicnega izobrazevanja

® https://www.youtube.com/watch?v=QBmaigfumRA

® nekateri poklicni programi se izvajajo v Solski ali v vajeniski obliki

® obe obliki sta enakovredni, pridobljena stopnja izobrazbe je enaka
in prav tako moznosti za nadaljevanje solanja

® polovica programa se izvede kot prakticno usposabljanje z delom pri
delodajalcu (okvirno 56 tednov v treh letih; pri solski obliki 24 tednov )

® prednosti vajeniske oblike:

® zgodne;jsi stik z delodajalcem, vec prakticnih izkusenj, moznost za
zaposlitev

® kandidati z vajenisko pogodbo, sklenjeno najkasneje do junija, sov
primeru omejitev vpisa izvzeti iz izbirnega postopka


https://www.youtube.com/watch?v=QBmaigfumRA

Izvajanje vajeniskih programov

Mizar na Solskem centru Skofja Loka
Kamnosek na Srednji gradbeni, geodetski in okoljevarstveni soli Ljubljana

Oblikovalec kovin - orodjar na Strokovnem izobrazevalnem centru, Srednji
poklicni in strokovni Soli Bezigrad, Solskemu centru Skofja Loka

Papirnicar na Strokovnem izobrazevalnem centru, Srednji poklicni in strokovni
soli Bezigrad (program se bo izvajal samo v vajeniski obliki)

Strojni mehanik na Solskem centru Skofja Loka
Zidar na Srednji gradbeni, geodetski in okoljevarstveni soli Ljubljana

Mehatronik operater na Strokovnem izobrazevalnem centru, Srednji poklicni
in strokovni soli Bezigrad

Klepar — krovec na Strokovnem izobrazevalnem centru, Srednji poklicni in
strokovni soli Bezigrad

Avtoserviser na Strokovnem izobrazevalnem centru, Srednji poklicniin
strokovni soli Bezigrad, Solskemu centru Skofja Loka

vtokaroserist na Strokovnem izobrazevalnem centru, Srednji poklicniin
kovni Soli Bezigrad, Solskemu centru Skofja Loka



rednjesolski programi: POKLICNO IN TEHNISKO
|IZOBRAZEVANJE

Predmetnik:

® Splosnoizobrazevalni predmeti
® Obvezni strokovni moduli (predmeti)
® lzbirni strokovni moduli (predmeti)
®  Pridobitev nacionalnih poklicnih kvalifikacij

Trajanje: 2 leti - po koncanem poklicnem programu (,,3+2")

Stopnja izobrazbe: V. (zakljuCek: poklicna matura)

Posebni pogoiji za vpis: psihofizicne sposobnosti, delovne izkusnje
® npr. 3 leta-specificno doloceno za posamezen program

Izbira kandidatov v primeru omejitve vpisa:

® splosniuspeh, MAT inSLJv 1., 2., in 3. letniku poklicnega programa (max 45 tock)
® uspeh pri zaklju¢nem izpitu (SLJ, strokovni predmet, splosni uspeh; max 15 tock)



Novi izobrazevalni programi

® PTI zdravstvena nega — Srednja zdravstvena sola
Ljubljana



Posebna nadarjenost ali sportni
dosezki kot posebni pogoji za vpis

Posebna nadarjenost: — PREIZKUSI NADARJENOSTI - marec

® Zobotehnik
® Fotografski tehnik

¢ Tehnik oblikovanja

® Umetniska gimnazija

® likovna smer

® glasbena smer (glasbeni stavek, petje —instrument, jazz —

zabavna glasba)

® plesna smer (balet, sodobni ples)

Sportni dosezki (gimnazija - §): — poslati DOKAZILA NA SS — 4. marec

Potrdilo o registraciji in udelezbi na uradnih tekmovanjih nacionalne
Sportne panozne zveze

Potrdilo o ¢lanstvu v Sportnem klubu/drustvu, Sportnih dosezkih in ciljih oz.
perspektivnosti

Izjava trenerja/-ke o sodelovanju s Sportnim/-o koordinatorjem/-ico

Novi obrazci - upostevajo se rezultati zadnjih dveh
tekmovalnih sezon



Psihofizicna sposobnost

kot posebni pogoji za vpis

Za nekatere programe potrebno zdravnisko
potrdilo:

® geostrojnik rudar

® geotehnik

® umetniska gimnazija

® glasbena smer (petje, pihala, trobila, tolkala)

® plesna smer (balet, sodobni ples)

izda pooblasceni zdravnik ali zdravnik specialist medicine dela in
Sporta




Omejitev vpisa na srednje sole

® Vprimeru, da je kandidatov za dolocen srednjesolski program vec kot
prostih mest, se kandidate izbira in pri tem uposteva:

® Sestevek zakljucnih ocen obveznih predmetov (brez izbirnih premetov in

gospodinjstva). Max: 175 tock.

Med ucenci na spodnji meji z enakim Stevilom tock iz ocen se izbira glede na
sestevek tock pri_nacionalnih preizkusih znanja iz SLJ in MAT (soglasje starsev).

Med ucenci z enakim Stevilom tock po upostevanju NPZ srednja Sola izbira po
merilih, ki jih doloci sama.

® Pogoj za vpis v nekatere programe je se uspesno opravljen preizkus
posebne nadarjenosti.

® Vpis na sportne oddelke gimnazije: se ne uposteva NPZ; tockam iz
ocen se pristeje tocke za sportne dosezke (status sportnika A = 10
tock, status sportnika B = 5 tock).




Najpogostejse omejitve vpisa

® BICLjubljana:

veterinarski tehnik

tehniska gimnazija

® Elektrotehnisko-racunalniska strokovna Sola in gimnazija Ljubljana (Vegova):
tehnik racunalnistva

elektrotehnik

® Gimnazije:

Bezigrad
Vic
Ledina
Poljane
Siska
Sentvid

Sportni oddelki gimnazij: tockam iz Solskih ocen so pristete tocke za status
Sportnika (Slovenska Sportna zveza; A=10 tock, B=5 tock, C= o tock)



® Konservatorij za glasbo in balet Ljubljana
® vse smeri (preizkus nadarjenosti in Solske ocene)
® Srednja medijska in graficna Sola:
® medijski tehnik
® SSFKZ Ljubljana:
® farmacevtski tehnik
® kozmeticni tehnik
® tehnik laboratorijske biomedicine
® zobotehnik
® SSOF Ljubljana:
® fotografski tehnik
® tehnik oblikovanja
® umetniska gimnazija - likovna smer
Srednja vzgojiteljska sola in gimnazija Ljubljana:
® gimnazija
® predsolska vzgoja

® umetniska gimnazija — gledalisce in film



® Srednja zdravstvena sola Ljubljana:
® bolnicar - negovalec
® zdravstvena nega
® SSTSSiska:
¢ elektrikar
® racunalnikar
¢ tehnik mehatronike

* Skofijska klasi¢na gimnazija

Tabela z vpisanimi omejitvami vpisa v preteklih letih je za u¢ence objavljena v spletni utilnici
za Solsko svetovalno delo, v katero ucenci ze od 8. razreda lahko dostopajo (v mesecu novembru bo

posodobljena): https://ucilnice.arnes.si/enrol/index.php?id=39369



https://ucilnice.arnes.si/enrol/index.php?id=39369

Delez razpisanih mest za vpis v srednjesolske
programe za Solsko leto 2021/2022

M Nizje poklicno izobrazevanje

M Srednje poklicno
izobrazevanje

W Srednje strokovno
izobrazevanje

B Gimnazije



Namere slovenskih devetosolcev glede na
raven izobrazevanja

1%

* 14%

0%

nizje in srednje poklicno
msrednje strokovno
36% : N
gimnazija
®mne nadaljuje

v tujino
Se ne ve



Informacije:
spletna stran MIZS

http://www.mizks.gov.si/si/delovha podrocja/direktorat za srednje in visje solstvo ter izo
brazevanje odraslih/srednjesolsko izobrazevanje/vpis v srednje sole/

® Informacije, datumiin obrazci za VpiS v solsko leto

2022/2023 (za generacijo devetoolcev 2021/2022) — e ni
objavljeno

® Informacije o spodnjih mejah tock pri omejitvah vpisa v
preteklem solskem letu


http://www.mizks.gov.si/si/delovna_podrocja/direktorat_za_srednje_in_visje_solstvo_ter_izobrazevanje_odraslih/srednjesolsko_izobrazevanje/vpis_v_srednje_sole/

Portal z informacijami
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SLOVENSKE
[L[ SREDNJE SOLE DOMoOV POREGIJAH v PO PROGRAMIH v AKTUALNO KONTAKT Q

Prvi klik do
srednje Sole

LA

https://slovenskesrednjesole.si/

Na tej spletni strani so na kratek in pregleden nacin objavljene
informacije o vseh solah v Sloveniji.


https://slovenskesrednjesole.si/

Priporocljive spletne strani

® promocija nekaterih poklicev (Jure Godler):
https://www.youtube.com/watch?v=KSouPHpsWsz4

® mojaizbira.si: http://www.mojaizbira.si/

® Osebno svetovanje v primeru vegjih dilem pri prehodu na srednjo %olo, izbiri
studija, strokovnega usposabljanja/izpopolnjevanja, iskanju zaposlitve:

» CIPS - Center za informiranje in poklicno svetovanje pri ZRSZ, Ljubljana,
Smoletova 12

cips-li@ess.qov.si

Tel: (01) 24 24 280

Spletna stran Zavoda RS za zaposlovanije:

) https://esvetovanje.ess.qov.si/

O https://www.ess.gov.si/mladi



https://www.youtube.com/watch?v=KSouPHpsW54
http://www.mojaizbira.si/
mailto:cips-lj@ess.gov.si
https://esvetovanje.ess.gov.si/
https://www.ess.gov.si/mladi

Stipendije

drzavne

Zoisove

kadrovske

stipendije Ad futura za mednarodno mobilnost
stipendije za Slovence v zamejstvu in po svetu
obcinske in regionalne

stipendije iz razlicnih zasebnih virov



hkrati mogoce prejemanje dveh stipendij
® izkljucujeta se
® kadrovska in Stipendija za deficitarne poklice ter
® drzavna in Zoisova stipendija

stipendija se dodeli samo do konca trenutnega izobrazevanja (odlocba
o dodelitvi vsebuje vsa dolocila)

® vsako leto oddajanje vlog za nadaljnje prejemanje ob prehodu v vis;ji
letnik

POMEMBNO: obvestiti stipenditorja ob prepisu/spremembi

PROBLEM: vracanje stipendij, Ce kandidat tudi po ponavljanju ne
opravi letnika oz. drugih dogovorjenih pogojev



Stipendije za deficitarne poklice

102,40 EUR/mesec

razpis objavljen v januarju

® seznam deficitarnih poklicev vsako leto nov, a vecina ostaja enaka vec let
prijave od 15. 6. do 24. 9.
vloga bo dostopna v mesecu juniju

prejemanje Stipendije za deficitarne poklice ne vpliva na viSino otroskega dodatka

ne vpliva na visino placila dohodnine

dijak lahko istoc¢asno prejema drzavno Stipendijo in Stipendijo za deficitarne poklice;
v primeru, da dijak ponavlja isti letnik oz. ne izpolnjuje pogojev za napredovanje v visji
letnik, lahko Stipendijsko razmerje miruje, vendar ne vec kot eno leto

merilo za izbiro kandidatov v primeru prevelikega Stevila vlog:

®  ucniuspeh (9. razred: obvezni predmeti, izbirni predmeti)



STIPENDIJE ZA DEFICITARNE POKLICE
2021/22

(generacija 1. letnika v letu 2021/22)

So namenjene spodbuljanju mladih za vpis v izobrazevalne programe za
poklice, za katere na trgu dela ni dovolj kadra glede na potrebe delodajalcev.
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STIPENDIJE ZA DEFICITARNE POKLICE

2021/22

zidar

tesar

klepar-krovec

izvajalec suhomontazne gradnje

slikopleskar-crkoslikar

pecar-polagalec keramicnih oblog

gozdar

dimnikar

steklar

tehnik steklarstva




Zoisove stipendije

® Visina:

® zasolanje v Sloveniji: 122,88 EUR za dijaka
® zasolanje v tujini: 245,76 EUR za dijaka

® Dodatki:

® zabivanje: 81,92 EUR;

® za stipendiste s posebnimi potrebami: 51,20 EUR

® Rok prijave: zacetek septembra, natancno dolocen s
pozivom (se objavi junija vsako leto)



® Pogoj za pridobitev za dijake 1. letnika: izjemni dosezek (8., 9.
razred; pri drzavnih/mednarodnih tekmovanijih, ki potekajo na 3 leta,
tudi 7. razred — npr. TEMSIG)

® Drugi pogoj: povprecna ocena v 9. razredu (vsi predmeti) 4,70 ali vec
® lzjemni dosezki: priznanja na drzavnem ali mednarodnem nivoju

® najviSja mesta iz znanja ali raziskovanja na drzavnih tekmovanijih,
sofinanciranih iz javnih sredstev

® prejeta zlata in srebrna priznanja iz znanja ali raziskovanja na drzavnih
tekmovanijih, sofinanciranih iz javnih sredstev...



® Prva pridobitev Zoisove Stipendije:
® vloge se razvrstijo glede na stevilo tock od izjemnih dosezkov
® odobrene so vIoge y A najveE tockami - do porabe razpoloZljivih sredstev

® Stevilo tock, potrebnih za dodelitev tipendije, je tako vsako leto odvisno od tock
vseh prijavljenih kandidatov

® obicajno stipendijo dodeljene vlagateljem - dijakom 1. letnika, ki

® so dosegli 1 ali 2 srebrni priznanji na drzavnem tekmovanju (2 0z 4 tocke) ali 1
zlato priznanje (5 tock in dodatne za 1.-3. mesto)

® Nadaljnje prejemanje na srednji soli - pogoji:
® vpis v naslednji letnik in

® povprecna ocenavsaj 4.10 ALl

¢ izjemni dosezek (dosezen v Casu Solanja na srednji Soli; vsak se lahko uveljavlja le 1-krat)



1z PRAVILNIKa
o dodeljevanju Zoisovih stipendij

Kot najvisja mesta na drzavnem tekmovanju stejejo 1. do vkljucno 3. mesto, ki se
tockujejo z 10 tockami.

Kot priznanja na drzavnem tekmovanju Stejeta zlato priznanje (ali prva nagrada), ki
se tockuje s 5 tockami, in srebrno priznanje (ali druga nagrada), ki se to¢kuje z 2
tockama.

Kot najvisja mesta na mednarodnem tekmovanju stejejo 1. do vkljucno 3. mesto, ki
se tockujejo z 20 tockami.

Kot priznanje na mednarodnem tekmovanju steje priznanje, primerljivo zlatemu ali
srebrnemu priznanju iz petega odstavka prejsnjega clena, ki se tockuje z 20 tockami.

Udelezba na mednarodnem tekmovanju se tockuje s 5 tockami, ce se je vlagatelj
uvrstil na mednarodno tekmovanje na podlagi prvega odstavka tega clena, v
primeru tekmovanja iz drugega odstavka tega clena pa le, ce je vlagatelja za
uvrstitev na tekmovanje izbral referencen odbor strokovnjakov ali znanstvenikov iz
relevantne discipline, ki ga imenuje organizator tekmovanja.



Kadrovske stipendije

Razpisujejo jih delodajalci:

* v povprecju med visjimi Stipendijami

* moznost praks in drugih oblik povezovanja teorije s
prakso

* zaposlitev po zakljucenem izobrazevanju.

® Sklad objavlja potrebe delodajalcev na svoji spletni
strani http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica/

Sklad delodajalcem sofinancira kadrovske Stipendije.


http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica/

Stipendije - informacije

® Javni stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski
sklad Republike Slovenije

https://www.srips-rs.si/stipendije

® Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve

http://www.mddsz.gov.si/si/delovna podrocja/trg dela in

zaposlovanje/stipendije/

(VSE povezave tudi preko spletne strani OS Horjul)


https://www.srips-rs.si/stipendije
http://www.mddsz.gov.si/si/delovna_podrocja/trg_dela_in_zaposlovanje/stipendije/

